Rlckblick auf zwei erfolgreiche Lehrgénge flr

Gender Kompetenz in der Erwachsenenbildung
GenderWerkstatte Graz

eine Kooperation von Frauenservice & Mannerberatung Graz
www.frauenservice.at & www.maennerberatung.at

noch mehr Fotos befinden sich weiter unten....

Bericht Lehrgang fiir Gender Kompetenz — GenderWerkstatte Graz — eine Kooperation von Frauenservice & Mannerberatung Graz - April 2006
Die Organisation der Lehrgange wurde finanziell unterstiitzt vom BMWK



Im Herbst des Vorjahres wurde der zweite Lehrgang fiir Gender Kompetenz in der Erwachsenenbildung von der GenderWerkstétte durchgefiihrt und erfolgreich
beendet.

Der Riickblick auf beide Lehrgénge gibt Anlass zur Zufriedenheit und Impulse fiir erweiterte Konzepte in weiteren Veranstaltungen zum Erwerb von Gender
Kompetenz.

Die Lehrgangsmodule: Gender-Kompetenz Training / Gender-Analysen und eigene Wirkungsmdglichkeiten in Organisationen / Bildungsorganisation, Methodik,
Didaktik unter Gender und Diversity Aspekten / Tools, Methoden, Handwerkszeug und Qualitatskriterien / wurden insgesamt von 31 Personen (23 Frauen und 8
Méanner) aus der Erwachsenenbildung, Sozialarbeit, Personalentwicklung und Frauen- oder Gleichstellungs-politischer Arbeit absolviert.

Die Themen der Abschlussarbeiten der Teilnehmerinnen und Teilnehmer bieten ein breites Spektrum an Transferiiberlegungen in verschiedene Handlungsfelder
und reichen von: - der Ausarbeitung von Bildungsveranstaltungen und Trainingsmethoden zur Bearbeitung von Gender Aspekten fiir bestimmte Zielgruppen - Gber
die Analyse von Gender-Strukturen in eigenen Organisationen oder Teams - bis zur Konkretisierung des Nutzens von Gender-Diskursen fir Frauen(organisationen)
oder Manner(gruppen).

Eine tolle Sammlung — ebenso spannend wie lehrreich!

Die Gesamtbeurteilung beider Lehrgange durch die Teilnehmerinnen trifft sich im Schulnotensystem bei 1,4 und 90 Prozent der Teilnehmerlnnen werden unseren
Lehrgang ausdriicklich weiterempfehlen weil:

,Qualifizierung ist gelungen..."

, Viel Inhalt, gut komprimiert, Bogen gut geschlagen...”

,kompetente Trainerlnnen und Vielfalt der Leitungsstile..."

,Sehr berthrend auf vielen Ebenen...*

,wertvolle personliche Erfahrungen und Auseinandersetzungen mit dem Thema..."

,gelungender Praxisbezug..."

,die Kooperation der zwei Trégerorganisationen Uberzeugt...”

,das muss man/frau erfahren haben..."

Trainerlnnen: Surur Abdul-Hussain (Mag.a) , Heinz Baumann (DSA), Roland Engel, Sigrid Fischer (Mag.a), Manfred Kummer (MAS), Elli Scambor (Mag.a)
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Fotos aus dem Lehrgang II: September — Dezember 2005 mit freundlicher
Genehmigung der Teilnehmerinnen:

Weitere Lehrgange ab Herbst 2006 geplant — besuchen Sie unserer
Homepage oder geben Sie uns Ihre Adresse fiir Zusendungen bekannt
Tel: 0316 - 71 60 22

Email: gender@frauenservice.at oder gender@maennerberatung.at
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